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1.2.

KiSISEL VERI SAKLAMA VE iMHA POLITIKASI
GiRiS

. Amag

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi ("Politika"), B.L.S. Birlesik Lastik Sanayi Ve
Ticaret Anonim Sirketi (“BLS" veya "Sirket") gerceklestirmekte olan saklama ve imha
faaliyetlerine iliskin is ve islemler konusunda usul ve esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.
Sirket; Stratejik Planda belirlenen misyon, vizyon ve temel ilkeler dogrultusunda; Sirket ¢alisanlari,
calisan adaylari, hizmet saglayicilari, ziyaretciler ve diger tgtncu kisilere ait kisisel verilerin T.C.
Anayasasi, uluslararasi s6zlesmeler, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (‘Kanun')
ve diger ilgili mevzuata uygun olarak islenmesini ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde
kullaniimasinin saglanmasini éncelik olarak belirlemigtir.

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin is ve islemler, Sirket tarafindan bu dogrultuda
hazirlanmig olan Politikaya uygun olarak gergeklestirilir.

Kapsam
Sirket ¢alisanlari, calisan adaylari, hizmet saglayicilari, ziyaretgiler ve diger Ggulincu kigilere ait
kisisel veriler bu Politika kapsaminda olup Sirketin sahip oldugu ya da Sirketge yodnetilen kisisel
verilerin islendigi tim kayit ortamlari ve kisisel veri islenmesine ydnelik faaliyetlerde bu Politika
ile uygulanir.

Ayrica, isbu Politika'da aksi belirtiimedikge, Politika ile atif yapilan dékimanlar hem basili hem de
elektronik kopyalari kapsamaktadir.

TANIMLAR VE KISALTMALAR

Acik Riza : Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur
iradeyle aciklanan riza

Alici Grubu : Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gergek
veya tlzel kisi kategorisi

Anayasa : Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi

Anonim Hale Getirme : Kisisel verilerin, baska verilerle elestirilerek dahi higbir surette

kimligi belirli veya belirnebilir bir gercek kisiyle iligkilendirileme-
yecek hale getirilmesi

Elektronik Ortam : Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olugturulabildigi, okunabil-
digi, degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar

Elektronik Olmayan : Elektronik ortamlarin diginda kalan tum yazih, basih, gorsel vb.

Ortam diger ortamlar

Hizmet Saglayici : Sirket ile belirli bir s6zlesme ¢ergevesinde hizmet saglayan

gercek veya tizel Kisi
ilgili Kisi / Kisisel Veri : Kisisel verisi islenen gercgek Kisi
Sahibi
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ilgili Kullanici

imha

Kanun

Kayit Ortami

Kisisel Veri

Kisisel Veri isleme
Envanteri

Kisisel Verilerin
islenmesi

Kurul
Ozel Nitelikli Kigisel
Veri

Periyodik imha

Politika

: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklen-

mesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak tzere veri
sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan
aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen
kisiler

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi

: 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri

kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tarlG ortam
Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligskin her turll
bilgi (6rn. Ad-soyad, TCKN, e-posta, adresi, dogum tarihi,
kredi karti numarasi, banka hesap numarasi - Dolayisiyla
tuzel kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda
degildir. )

: Veri sorumlularinin ig sureclerine bagh olarak gergeklestirmek-

te olduklari kigisel verileri isleme faaliyetlerini; kigisel verileri
isleme amaglari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan
alici grubu ve veri konusu Kigi grubuyla iliskilendirilerek olustur-
duklari ve kigisel verilerin islendikleri amaglar icin gerekli olan
azami muhafaza edilme suresini, yabanci Ulkelere aktarimi
ongorulen Kigisel verileri ve veri glvenligine iliskin alinan
tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklari envanter

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depo-
lanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden diizenlen-
mesi, aciklanmasi aktarilmasi,devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandinimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi
gibi veriler Gzerinde gergeklestirilen her turli islem

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Irk, etnik kéken, siyasi dislince felsefi inang, din, mezhep ve
ya diger inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif yada sendika Uyeligi
saglik,cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve glivenlik tedbirleriyle
ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler

Kanun'da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamami-
nin ortadan kalkmasi durumunda isbu Politika'da belirtilen ve
tekrar eden araliklarla re'sen gergeklestirilecek silme, yok
etme veya anonim hale getirme islemi

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi




. . . ZDZ: 20.11.2019
& KISISEL VERI SAKLAMA VE IMHA ZYB: 01.09.2020
BLS POLITIKASI BBA:
2.10.02.04.405.01 SF : 5/19
Veri isleyen : Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu
adina kisisel verileri isleyen gergek veya tizel kisi
Veri Kayit Sistemi : Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi
kayit sistemi
Veri Sorumlusu : Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen,

verilerin sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi)

ybneten Kisi
VERBIS : Veri Sorumlulular Sicili
Yonetmelik : 28 Ekim 2017 tarihi Resmi Gazetede yayimlanan Kigisel

Verilerin Silinmesi Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yoénetmelik

3. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI
Sirketin tim birimleri ve g¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan teknik
ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim ¢alisanlarinin egitimi ve farkindalginin arttiriimasi
izlenmesi ve surekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin dnlenmesi,
kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin dnlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun
olarak saklanmasinin saglanmasi amaciyla kigisel veri islenen tim ortamlarda veri guvenligini
saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak
destek verir. Kisisel verilerin saklama ve imha sureclerinde gdorev alanlarin Gnvanlari, birimleri ve
goérev tanimlarina ait dagihmi ve imha sirecleri asagidaki gibidir;

UNVAN BiRIM GOREV
Baskan - Personel ve : Politika'nin hazirlanmasi, gelistiriimesi, yuritilimesi,
irtibat idari isler ilgili ortamlarda yayinlanmasi ve glincellenmesi ile
Sorumlusu calisanlarin Politika'ya uygun hareket etmesinden
sorumludur.
1. Oye Sistem ve : Politika'nin uygulanmasinda ihtiya¢ duyulan teknik
Bilgi Guvenligi ¢6zumlerin sunulmasindan sorumludur. Politika'nin

hazirlanmasi, gelistiriimesi, yaratilmesi, ilgili ortam
larda yayinlanmasi ve glncellenmesi ile galisanlarin
Politika'ya uygun hareket etmesinden sorumludur.

2. Uye Muhasebe : Politika'nin hazirlanmasi, geligtirilmesi, yurutalmesi,
ilgili ortamlarda yayinlanmasi ve glincellenmesi ile
calisanlarin Politika'ya uygun hareket etmesinden
sorumludur.

3. Uye Finans : Politika'nin hazirlanmasi, gelistiriimesi, yuratiimesi,
ilgili ortamlarda yayinlanmasi ve glincellenmesi ile
calisanlarin Politika'ya uygun hareket etmesinden
sorumludur.
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Yonetim

Ticaret

Kalite Guvence

Muhendislik

Uretim

KAYIT ORTAMLARI

Elektronik Ortamlar

: Gorevlerine uygun olarak Politika'nin yaratilmesin-

den sorumludur.

: Gorevlerine uygun olarak Politika'nin yaratilmesin-

den sorumludur.

: Gorevlerine uygun olarak Politika'nin yaratilmesin-

den sorumludur.

: Gorevlerine uygun olarak Politika'nin yUratilmesin-

den sorumludur.

: Gorevlerine uygun olarak Politika'nin yUratilmesin-

den sorumludur.

Aciklama

Sunucular

Yazilimlar

Bilgi Guivenligi Cihazlari
Kisisel Bilgisayarlar
Mobil Cihazlar

Optik Diskler
Tasinabilir Bellekler
Yazicilar

Fiziksel Ortamlar

DC, Yedekleme, ERP Veritabani ,
SQL Server, File Server, Antivirlis vb.
Ofis Yazilimlari, BLS ERP Yazilimlari,

Muhasebe ve Personel Yazilimlari, Antivirls

Yazilimlari, Yedekleme Yazilimlari vb.

Guvenlik Duvari, Kamera Kayit Cihazlari vb.

Masaustu, Dizustu vb.

Telefon, Tablet, El Terminali vb.
CD,DVD vb.

USB, Hafiza Karti vb.

Yazici, Tarayici, Fotokopi Cihazi

Aciklama

Birim Dolaplari

Arsiv Odalari

Sistem Odasi

Birimlerde bulunan dosyalarda arsivienen
kagit evraklarin bulundugu ortam.
Dénem sonlarinda arsiv dolaplarinda,
saklama ve imha suresi dolana kadar

bekletilen kagit evraklarin bulundugu ortam.

Elektronik kayitlarin bulundugu ortam.
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5. SAKLAMA VE iMHAYA iLiSKIN AGIKLAMALAR

5.1.

5.2.

Sirket tarafindan; ¢alisanlar, calisan adaylari, ziyaretciler ve hizmet saglayici olarak iliskide

bulunulan Gglncu kisilerin, kurumlarin veya kuruluglarin ¢alisanlarina ait kisisel veriler kanuna

uygun olarak saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli aciklamalara agagida sirasiyla yer verilmigtir.

Saklamaya ilgkin Agiklamalar

Kanunun 3. Maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4. Maddesinde islenen

kisisel verinin iglendikleri amacla baglantili, sinirli ve dlguli olmasi ve ilgili mevzuatta 6ngorulen

veya islendikleri amag igin gerekli stire kadar muhafaza edilmesi gerektigi belirtiimis, 5 ve 6.

maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlari sayiimistir.

Buna gore, Sirketimiz faaliyetleri cercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngérilen veya

isleme amaglarimiza uygun sure kadar saklanir.

Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler

Sirketimizde, faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngdrilen stre

kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

* 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

* 6098 sayili Turk Borglar Kanunu

* 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu

* 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu,

+ 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
islenen Suclarla Miicadele Ediimesi Hakkinda Kanun

+ 6331 sayill is Saghigr ve Guvenligi Kanunu

* 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu

+ 4857 sayil is Kanunu,

+ 213 sayili Vergi Usul Kanunu

+ lIsyeri Bina ve Elektriklerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine lliskin Yénetmelik

Bu kanunlar uyarinca yururlikte olan diger ikincil duzenlemeler gercevesinde dngorulen saklama

sureleri kadar saklanmalidir.

5.3. Saklamay: Gerektiren isleme Amaglari

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi'nin ilgili maddelerinde yer alan kisisel veri
isleme amaglariyla ve asagida belirtilen Kanun'un 5'inci ve 6'nci maddelerinde yer alan kisisel
verilerin islenme sartlarina istinaden kisisel verileri saklamakta ve kullanmakta olup, s6z konusu
sartlarin tamaminin ortadan kalkmasi halinde, kisisel verileri re'sen veya kisisel veri sahibinin
talebi Uzerine imha etmektedir.

* Acil Durum Yoénetimi Sureclerinin Yartttlmesi

* Bilgi Guvenligi Sureclerinin Yuruttlmesi

* Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Sireclerinin Yuritilmesi
* Calisan Adaylarinin Bagvuru Sireglerinin Yarutilmesi

* Calisanlar icin is Akdi Mevzuattan Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirimesi

* Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Streclerinin Yuritiimesi

* Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yarutttlmesi
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5.4.

Egitim Faaliyetlerinin YUuratalmesi

Erisim Yetkilerinin Yurtttlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuratulmesi

Finans Ve Muhasebe islerinin Yuritilmesi

Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

Gorevlendirme Sireclerinin Yiratulmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yuritilmesi

iletisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi

insan Kaynaklari Sireglerinin Planlanmasi

is Faaliyetlerinin YUritilmesi / Denetimi

is Saghgi / Giivenligi Faaliyetlerinin Yuritilmesi

is Sureclerinin lyilestirmesine Yonelik Onerilerinin Alinmasi ve Degerlendirilmesi
Lojistik Faaliyetlerinin Yurutalmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Sureclerinin YUrGitilmesi

Mal Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin YUurGtiimesi
Mal / Hizmet Satis Sireclerinin Yuratilmesi

Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Siireglerinin YUrutilmesi
Musteri iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yuritilmesi

Musteri MemnuniyetineYdnelik Aktivitelerin Yurattlmesi
Organizasyon Ve Etkinlik Yénetimi

Performans Degerlendirme Sireclerinin Yuratilmesi

Risk Yonetimi Sireclerinin Yiratulmesi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yuratalmesi

Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yuratilmesi
Sozlesme Sireglerinin Yaratilmesi

Talep ve Sikayetlerin Takibi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Guvenliginin Temini

Tedarik Zinciri Yonetimi Sireglerinin Yarutilmesi

Ucret Politikasinin Ydritilmesi

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Sireglerinin Yiritiimesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini
Yoénetim Faaliyetlerinin Yarutilmesi

Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

imhayi Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;

islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hikkiimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,

islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri isleminin sadece aclik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde, ilgili

kisinin agik rizasini geri almasi,

Kanunun 11'nci maddesi geregi ilgili kisinin haklari ¢cergevesinde kisisel verilerinin silinmesi ve
yok edilmesine iligkin yaptigi basvurunun Kurum tarafindan kabul edilmesi,
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Sirketin, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiril-
mesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz bulmasi veya
kanunda 6ngorilen sire igcinde cevap vermemesi hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi ve bu
talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami stirenin gecmis olmasi ve kisisel verileri daha
uzun sure saklamayi hakl kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi, durumlarinda,

Sirket tarafindan ilgili kisinin talebi Gzerine silinir, yok edilir ya da re'sen silinir, yok edilir veya
anonim hale getirilir.

6. TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER
Kisisel verilerin givenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erigilmesinin

onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi icin Kanunun 12'nci maddesiyle

Kanunun 6'nci maddesi dorduncu fikrasi gereg@i 6zel nitelikli kisisel veriler igin Kurul tarafindan

belirlenerek ilan edilen yeterli dnlemler ¢ercevesinde Sirket tarafindan teknik ve idari tedbirler

alinir.

'Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikamiz" da detayli bilgiyi

bulabilirsiniz.
6.1. Teknik Tedbirler

Ag guvenligi ve uygulama guvenligi saglanmaktadir.

Ag yoluyla kigisel veri aktarimlarinda "kapali sistem ag" kullaniimaktadir.

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki guvenlik dnlemleri
alinmaktadir.

Calisanlar icin yetki matrisi olusturulmustur.

Erisim loglari dizenli olarak tutulmaktadir.

Erisim, bilgi glivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmig
ve uygulamaya baglanmistir.

Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldiriimaktadir.
Guncel anti-virUs sistemleri kullaniimaktadir.

Guvenlik duvarlari kullaniimaktadir.

Kigisel veri glvenligi sorunlari hizl bir sekilde raporlanmaktadir.

Kigisel veri glvenliginin takibi yapiimaktadir.

Kigisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kigisel verilerin glvenligi de saglanmaktadir.
Kullanici hesap yénetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Sirket ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptiriimaktadir.

Log kayitlari kullanici midahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak
ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.

Saldiri tespit ve dnleme sistemleri kullaniimaktadir.

Siber glivenlik dnlemleri alinmis olup uygulanmasi sirekli takip edilmektedir.
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+ Sifreleme yapilmaktadir.

» Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisisel veriler sifrelenerek

aktariilmaktadir.

* Veri kaybi 6nleme yazilimlari kullaniimaktadir.

+ 5651 sayili kanun kapsaminda log kayitlar tutulmaktadir.

» Sirket, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar icin erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi igin

gerekli tedbirleri almaktadir.

 Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu ilgili

kisiye ve Kurula bildirmek igin Sirket tarafindan buna uygun bir sistem ve altyapi

olusturulmustur.

« Guvenlik aciklar takip edilerek uygun guvenlik yamalari yuklenmekte ve bilgi sistemleri guincel

halde tutulmaktadir.

 Kisisel verilerin igslendigi elektronik ortamlarda gigli parolalar kullaniimaktadir.

 Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda guvenli kayit tutma (loglama) sistemleri

kullaniimaktadir.

 Kisisel verilerin guvenli olarak saklanmasini saglayan veri yedekleme programlari kullaniimak-

tadir.

» Elektronik olan veya olmayan ortamlarda saklanan Kigisel verilere erigim, erisim prensiplerine

g6re sinirlandiriimaktadir.
« Sirket internet sayfasina erigsimde guvenli protokol (HTTPS) kullanilarak SHA 256
algoritmasiyla sifrelenmektedir.

6.2. idari Tedbirler

» Calisanlar icin veri guvenligi hikamleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

« Calisanlar igin veri guvenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalk ¢alismalari

yapilmaktadir.

+ Saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmig ve uygulanmaya baglanmigtir.

+ Gizlilik taahhutnameleri yapilmaktadir.

+ Imzalanan sézlegsmeler veri giivenligi hikimleri igermektedir.

» Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler i¢in ekstra guivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak

gizlilik dereceli belge formatinda gonderilmektedir.

+ Kigisel veri guvenligi politika ve prosedurleri belirlenmigtir.

+ Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikiglarla ilgili gerekli glivenlik dnlemleri ahnmaktadir.

+ Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi guvenligi saglanmaktadir.

+ Kigisel veri igeren ortamlarin guvenligi saglanmaktadir.

 Kisisel veriler miimkin oldugunca azaltiimaktadir.

+ Ozel nitelikli kigisel veri glivenligine yénelik protokol ve prosedirler belirlenmis ve uygulanmak-

tadir.

» Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri guvenligi konusunda belli araliklarla denetimi saglan-

maktadir.

+ Veri igsleyen hizmet saglayicilarinin veri givenligi konusunda farkindaligi saglanmaktadir.
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7. KIiSISEL VERILERIi IMHA TEKNIKLERI

imha kapsaminda gerceklestirilen tiim islemler Sirketimiz tarafindan kayit altina alinmakta ve
s6z konusu kayitlar, diger hukuki yukimlulikler hari¢ olmak Gzere en az g yil stireyle saklan-
maktadir. Sirketimiz, Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikg¢a, kisisel verileri re'sen silme,
yok etme veya anonim hale getirme yontemlerinden uygun olanini teknolojik imkanlar ve uygula-
ma maliyetine gore segcmekte olup, kisisel veri sahibinin talebi halinde uygun yontemin gerekce-
sini aciklamaktadir.

7.1. Kisisel Verilerin Silinme Yéntemleri

Kisisel verilerin silinmesi, kigisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hi¢bir sekilde erigilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Sirketimiz, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar icin eri-
silemez ve tekrar kullanilamaz olmasi i¢in teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore
gerekli her turll teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri silme islemi igin asagidaki yontemleri uygulamaktadir:

Veri Kayit Ortami Aciklama
Sunucularda Yer Alan : Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
Kisisel Veriler gerektiren slre sona erenler igin sistem ydneticisi

tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi kaldirlarak
silme iglemi yapllir.

Elektronik Ortamda Yer Alan : Elektronik ortamda yer alan kigisel verilerden

Kisisel Veriler saklanmasini gerektiren slire sona erenler,
veritabani yoneticisi hari¢ diger ¢alsanlar (ilgili
kullanicilar) igin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan : Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini

Kisisel Veriler gerektiren sure sona erenler igin evrak argivinden
sorumlu birim y6netici hari¢ diger ¢alisanlar igin hicbir
erigilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica,
Uzeri okunamayacak sekilde cizilerek / boyanarak /
silinerek karartma islemi de uygulanir.

Tasinabilir Medyada Bulunan : Flash tabanh saklama ortamlarinda tutulan kisisel

Kisisel Veriler verilerden saklanmasini gerektiren sure sona erenler,
sistem ydneticisi tarafindan sifrelenerek ve erisim
yetkisi sadece sistem yoneticisine verilerek sifreleme
anahtarlariyla gtivenli ortamlarda saklanir.

7.2. Kigisel Verilerin Yok Edilme Yontemleri

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi islemidir. Sirketimiz, kisisel verilerin yok edil-
mesiyle ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gére gerekli her tirli teknik ve idari ted-
birleri almaktadir.

Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri yok etme islemi igin asagidaki yéntemleri uygulamaktadir:
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Veri Kayit Ortami

Aciklama

Fiziksel Ortamda Yer Alan
Kigisel Veriler

Tasinabilir Medyada Bulunan
Kigisel Veriler

Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren sure sona erenler, kagit
kirpma makinelerinde geri dondirelemeyecek sekilde
yok edilir.

: Optik medya ve manyetik medyada yer alan kisisel

verilerden saklanmasini gerektiren sire sona
erenlerin eritiimesi, yakilmasi veya toz haline
getirilmesi gibi fiziksel olarak yok edilmesi islemi
uygulanir. Ayrica, manyetik medya 6zel bir cihazdan
gegirilerek yuksek degerde manyetik alana maruz
birakiimasi suretiyle Uzerindeki veriler okunamaz
hale getirilir.

7.3. Kigisel Verilerin Anonim Hale Getirilme Yontemleri

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kigisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higcbir

surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale getiriimesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi igin; kisisel verilerin, Sirketimiz alici veya alici grup-

lari tarafindan geri déndirme ve verilerin baska verilerle eslestiriimesi gibi kayit ortami ve ilgili

faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullaniimasi yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir

bir gercek kisiyle iliskilendirilemez hale getiriimesi gerekmektedir. Sirketimiz, kisisel verilerin

anonim hale getirilmesiyle ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore gerekli her turll

teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Bu kapsamda Sirketimiz, kigisel verileri anonim hale getirme islemi igin asagidaki yontemileri

uygulamaktadir.

Yontem

Uygulama

Deger Duzensizligi Saglamayan
Anonim Hale
Getirme Yontemleri

Deger Diizensizligi Saglayan
Anonim Hale

Getirme Yontemleri

Anonim Hale Getirmeyi
Kuvvetlendirici istatistiksel
Yontemler

Degiskenleri Cikartma
Kayitlari Cikartma
Bolgesel Gizleme
Genellestirme

Alt ve Ust Sinir Kodlama
Global Kodlama
Ornekleme

Mikro Birlestirme

Veri Degis Tokusu
Gurulta Ekleme
K-Anonimlik
L-Cesitlilik

T-Yakinlk
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Yukarida belirlenen yontemlerden hangisinin kullanilacagina asagida belirtilen 6zelliklere

bakilarak segcilir ve uygulanir.

* Verinin niteligi,

* Verinin buyukluga,

* Verinin fiziki ortamlarda bulunma yapisi,

» Verinin gesitliligi,

* Veriden saglanmak istenen fayda/isleme amaci,

* Verinin islenme sikligi,

» Verinin aktarilacagi tarafin givenilirlidi,

» Verinin anonim hale getirilmesi i¢cin harcanacak ¢abanin anlamli olmasi,

» Verinin anonimliginin bozulmasi halinde ortaya ¢ikabilecek zararin buyukligu, etki alani,

» Verinin dagitikhk/merkezilik orani,

» Kullanicinin ilgili veriye erisim yetki kontrold,

* Anonimligi bozacak bir saldirinin kurgulanmasi ve hayata gecirilmesi icin harcayacagi
¢abanin anlamli olmasi ihtimali.

8. SAKLAMA VE iIMHA SURELERI
Sirketimiz, kisisel verileri ancak ilgili uymakla yikimlu oldugu mevzuatta belirtildigi veya islendikleri

amag i¢in gerekli olan sire kadar muhafaza ve imha etmektedir. Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel

verileri asagidaki EK- 1 Saklama ve imha Siireleri Tablosu'nda belirtilen azami siireler boyunca

saklamakta ve imha etmektedir.

Kisisel veri sahibinin, Sirketimize basvurarak kendisine ait kisisel verilerin imha edilmesini talep
etmesi halinde Sirketimiz:

Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmigsa:

Kisisel veri sahibinin talebini en ge¢ otuz glin i¢cinde sonuglandirir ve kisisel veri sahibine bilgi
verir; ve

Talebe konu olan kisisel veriler Ggtincl kisilere aktarilmigsa , bu durumu dglncu kisiye bildirir;
Ucuncu kisi nezdinde gerekli islemlerin yapilmasini temin eder.

Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, kisisel veri sahibinin talebini
Kanun'un 13'Uncu maddesinin tGguncl fikrasi uyarinca gerekgesini agiklayarak reddebilir ve ret
cevabini kisisel veri sahibine en ge¢ otuz gtin iginde yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirir.

9. PERIYODIK iIMHA SURELERI

Yoénetmeligin 11'inci maddesi geregince Sirket, periyodik imha stiresini 6 ay olarak belirlemistir.
Buna gore, Sirketimizde her yil Ocak ve Temmuz aylarinda periyodik imha islemi gerceklestirilir.

10. POLITIKANIN YAYIMLANMASI

isbu Politika yayinlandigi tarihinde yiiriirliige girmistir. Politika 01.09.2020 tarihinde yayimlanmis
olup, VERBIS sisteminde kayitlidir.

Politika degisen sartlara ve mevzuata uyum saglamak amaciyla zaman zaman guncellenebi-
lecektir.

Gincel politika www.bls.com.tr adresinde yayimlandigi tarihte yartrltige girecektir.
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EK-1: SAKLAMA VE iMHA SURELERI
Sire¢ Saklama Siresi imha Siiresi

Genel kurul, yénetim kurulu
sureglerinin yurutulmesi

Sozlesmeler

Kalite Denetim siire¢lerinin
yuritilmesi

5651 Kapsaminda internet log
kayitlarinin tutulmasi

Sirket ici loglarin kayit altina
alinmasi

Dis ve i¢ Mekan Kamera
Kayitlari

Gorev, Sifre ve Donanim

Zimmetleme

Evrak Takibi Kayitlar

iletisim

Talep ve Sikayetler

Kamu Kurum ve Kurulusglarin

Yaptigi Denetim

Personel Gereksinimi ve Temini

Stajyer islemlerinin Yiiriitilmesi

Personelin ise Baslatiimasi

Firma Omrii
Boyunca + 10 Yil

Hukuki/Ticari lligki
+10 yil

Kalite Belgesi
gecerliligi suresince
+5 Yl

2V

1Yil +10 Yl

1Ay

Hukuki iliski Siiresi

+10 yil

Hukuki iliski +10 yil

1Yl +10 Yl

Hukuki iligki +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

Hukuki iliski +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresi bitiminde
otomatik olarak imha olur.
Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama stresi bitiminde
otomatik olarak imha olur.
Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha slresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde
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Personelin ise Baslatiimasi -
Saglik Bilgileri

Personelin ige Girig Resmi iglemleri

Personelin Gorev Tanimi ve
Degisiklik islemleri

Personelin ise Baglatiimasi
Egitim Kayitlari

Yetkinlik-Gelisim-Bilinglendirme
Egitimleri - Gorev

Yetkinlik-Geligsim-Bilinglendirme
Egitimleri - Saghk

Personelin is Siireklilik islemleri
Personel Ucretleri, Degisiklikleri
ve Bordro islemleri

Personelin is Akdi Sona Erdirme
islemleri

Galisan Memnuniyet Olgiimii ve
Kayitlari

Performans Degerlendirme ve
Kayitlari

Personel Uygunsuzluk islemleri

ISG islemleri

Adres Bilgi Kayitlarinn
Yapilmasi

Hukuki iligki +15 yil

Hukuki iliski +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

Hukuki iliski +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

Hukuki iliski +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

Hukuki iligki +10 yil

: Hukuki iligki +10 yil

Hukuki/Ticari iligki
+ 15yl

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha slresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde
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Fiyat Teklifleri

iletisim Matrisi

Miisteri Siparisleri

Lojistik

Alt isveren ile Yapilan

Sozlesmeler

Satinalma Siparisgleri

Satinalma Sozlesmeleri

Banka ile sé6zlesme

siureglerinin yiiritiilmesi

Bankadan 6demelerin yapilmasi

Gek ve Senet iglemleri

Teminat Mektubu, Niyet Mektubu

YMM Raporlari

Kasa islemleri

KOSGEB Basvurulari

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

10 Yil

10 Yil

Kredi Kapanisi
+10 yil

Hukuki/Ticari iligki
+10 yil

10 Yl

Hukuki iligki +10 yil

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha slresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde
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BA - BS

Damga vergisi

Danigsmanlik ve hizmet alim

sozlesmelerinin kurulmasi

E-defter islemleri

Faturalarin iglenmesi

Gider pusulasi

icra kesintileri

Kredi karti harcamalari

Odeme ve Tahsilat Belgeleri

Sigorta Poligeleri islemleri

10 Yil

10 Yl

Hukuki/Ticari iligki

+10 yil

10 Yil

10 Yil

10 Yil

10 Yil

10 Yil

10 Yil

10 Yil

YMM islemleri Hukuki iliski +10 yil
Uygunsuzluk ve duzeltici faaliyet : Uriin Devre Digl
islemleri Birakiimasi +15

Miisteri Gorus/Sikayetleri

Uriin Devreye Alma - PPAP

Yil

Uriin Devre Digl
Birakilmasi +15
Yil

Proje bitisi

+15 yil

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha slresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde
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Uriin iiretiminde yetkili
personelin tanimlanmasi

Donanim Bakim-Onarim

Uretim Planlama Kayitlari

Uretim Uygulama Kayitlar

Uriin Devre Digl
Birakilmasi +15

Yil

Donanim Devre Disi
Birakilmasi +15

Yil

1Yl +10 Yl

1Yil +10 Yl

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Veri Saklama Siiresi imha Siiresi
Kimlik Hukuki/Ticari iligki Saklama suresinin bitimini
+10 yil takip eden ilk periyodik
imha suresinde
iletisim Hukuki/Ticari iligki Saklama suresinin bitimini
+10 yil takip eden ilk periyodik
imha slresinde
Ozliik Hukuki/Ticari iligki Saklama siresinin bitimini
+10 yil takip eden ilk periyodik
imha suresinde
Hukuki iglem Hukuki/Ticari iligki Saklama suresinin bitimini
+10 yil takip eden ilk periyodik
imha slresinde
Miisteri iglem Uriin Devre Disi Saklama s(resinin bitimini

Fiziksel Mekan Giivenligi

islem Giivenligi

Birakilmasi +15
Yil

1 Ay

2 Yl

takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha slresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha slresinde




B BLs

2.10.02.04.405.01

KISISEL VERI SAKLAMA VE iMHA

POLITIKASI

ZDZ: 20.11.2019

ZYB: 01.09.2020
BBA :
SF: 19/19

Risk Yonetimi

Finans

Mesleki Deneyim

Gorsel ve isitsel Kayitlar

Saglik Bilgileri

Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirleri

: Hukuki/Ticari iligki

+10 yil

: Hukuki/Ticari lligki

+10 yil

: Hukuki/Ticari iligki

+10 yil

: Hukuki/Ticari lligki

+10 yil

: Hukuki/Ticari iligki

+ 15yl

: Hukuki/Ticari lligki

+10 yil

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Saklama suresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha suresinde




